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Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследо-

вания Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

спортивная школа Песчанокопского района (далее – СШ), согласно требованиям 

федерального законодательства, которое обязывает образовательные организации 

ежегодно осуществлять процедуру самообследования и размещать соответству-

ющий отчет на сайте организации (статья 28 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (с изменениями и 

дополнениями)).   

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями: - Прика-

за Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утвер-

ждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» в 

ред. от 14.12.2017г и от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»; - 

Постановления Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования».  

Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости инфор-

мации о деятельности организации. 

Сроки проведения самообследования - с 01.01.2022 г по 31.12.2022 г. 

Форма оформления самообследования – отчет, включающий аналитиче-

скую часть и результаты анализа показателей деятельности организации.  
При самообследовании анализировалась образовательная деятельность 

СШ на основе анализа показателей деятельности организации по направлениям: 
- система управления организацией; 

- содержание и качество подготовки обучающихся; 

- организация учебного процесса, востребованность выпускников;  
- качество кадрового обеспечения; 

- качество материально-технического и учебно-методического обеспечения; 

- функционирование системы оценки качества образования. 
 

1. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об организации  

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

Уставом: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

спортивная школа Песчанокопского района. 

Сокращенное: МБУ ДО СШ. 

Организационно-правовая форма – Учреждение. 

Тип - Организация дополнительного образования 

Юридический и почтовый адрес учреждения: 347572, Россия, Ростов-

ская область, Песчанокопский район, с. Песчанокопское, ул. Азовская 52. 

Тел., факс: 8(86373) 2-05-99, 9-68-57 

E-mail: dussh273@yandex.ru 

Адрес сайта: http://dyssh.my1.ru/ 

Форма обучения: очная. 

 

Для организации образовательного процесса СШ использует нежилые по-

мещения, согласно договорам безвозмездного пользования Муниципальным не-

движимым имуществом. 

mailto:dussh273@yandex.ru
http://dyssh.my1.ru/
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Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 

лицевой счет, открытые для учета операций по исполнению доходов и расходов 

местного бюджета; печать со своим наименованием.  

Учреждение возглавляет прошедший соответствующую аттестацию руко-

водитель.  

Практическая деятельность СШ регламентируется:  

• Закон РФ «Об образовании»;  

• Закон РФ «О физической культуре и спорте»;  

• Уставом СШ  

• Лицензией на осуществление образовательной деятельности    

• Правилами внутреннего трудового распорядка;  

• Должностными обязанностями работников; 

• Локальные акты СШ.  

Вывод:  
В результате самообследования организационно-правового обеспечения де-

ятельности образовательного учреждения установлено, что СШ имеет все необхо-

димые организационно-правовые документы, позволяющие осуществлять образо-

вательную деятельность в соответствии с требованиями законодательства РФ в 

сфере образования.  

 

1.2. Система управления образовательной организации. 
Управление образовательной организации осуществляется в соответствии 

с федеральными законами, законами и иными нормативными актами Ростовской 
области, Уставом СШ. Административные обязанности распределены согласно 
Уставу, штатному расписанию СШ. 

Функциональные обязанности распределены согласно квалификационным 
характеристикам. 

В структуру управления СШ входят:  

- учредитель; 

- директор;  

- заместитель директора по учебно-спортивной работе, 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе, 

- заместитель директора по административно-хозяйственной работе.  

 

Оценка системы управления организации 
Управление осуществляется в соответствии с действующим законодатель-

ством Российской Федерации, на принципах демократичности, открытости, прио-

ритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свобод-

ного развития личности.    

Административное управление СШ осуществляется директором и его заме-

стителями.  
Общее управление СШ осуществляет директор Гузиёва Елена Викторовна 

в соответствии с действующим законодательством. Основной функцией является 
осуществление оперативного управления деятельностью СШ, управление жиз-
недеятельностью, координация действий всех участников образовательного про-
цесса через Общее собрание трудового коллектива, Педагогический Совет, Тре-
нерский Совет, Управляющий совет. 

Заместитель директора по УСР и УВР осуществляет оперативное управ-
ление образовательным процессом и спортивной деятельностью выполняет ин-
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формационную, оценочно-аналитическую, организационно-исполнительскую, 
мотивационную, контрольно-регулировочную, учебно-воспитательные функции. 

Общий бухгалтерский учет и контроль ведет РКЦ Песчанокопского райо-
на в соответствии с законодательством о бухгалтерском учете, исходя из струк-
туры и особенностей деятельности учреждения. 

Высшим органом самоуправления является общее собрание работников 

Учреждения. Собрание рассматривает общие вопросы деятельности трудового 

коллектива Учреждения по внутреннему распорядку, коллективному договору, 

трудовым спорам и другим вопросам.  

Педагогический совет СШ является постоянно действующим органом кол-

легиального управления, осуществляющим общее руководство образовательным 

процессом.    

Целью деятельности Управляющего Совета школы является содействие 

осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива 

МБУ ДО СШ, реализации прав учреждения в решении вопросов, связанных с ор-

ганизацией учебного процесса и финансово-хозяйственной деятельности.  

Учреждение обеспечено нормативно-правовыми документами.  

Социальными партнерами МБУ ДО СШ являются: дошкольные образо-

вательные учреждения, общеобразовательные учреждения, Отдел культуры и 

спорта молодежи и спорта Администрации района. 

Вывод: Структура СШ и система управления СШ соответствует уставным 

требованиям. Занимая активную социальную позицию, МБУ ДО СШ способству-

ет развитию социальной активности учащихся, накоплению их жизненного опыта, 

который поможет адаптироваться к требованиям современной жизни, формирует 

в них ответственность и инициативность.  

 

1.3. Кадровое обеспечение  
В 2022 году общая численность коллектива СШ составляла 39 человек. В 

том числе 1 директор, 1 - заместитель директора по УСР, 1 - заместитель директо-
ра по УВР,1 заместитель директора по АХЧ, 22 педагогических работника (22 –
тренера-преподавателя, 10- основных, 10-внешних, 2- внутренних совместителей), 
1 медицинский работник, 13 человек обслуживающий персонал. 

В СШ работают опытные тренеры-преподаватели: Колыбельников В.М, 
Переверзева Т.В., Жукова Е.Н., Ковач В.З., Ефименко О.И. которые воспитали не 
одного талантливого спортсмена для области. 

Педагогический коллектив СШ на протяжении всего года принимал участие 
в различных семинарах и круглых столах, посвященных вопросам спортивной 
подготовки обучающихся. 

Кадровый потенциал – это механизм реализации всех поставленных целей 

и задач, изменений в деятельности учреждения дополнительного образования. 

Только сплоченный коллектив единомышленников способен эффективно выпол-

нить все намеченные планы, поэтому системе работы с педагогическими кадрами 

в СШ уделяется большое внимание.  

Состав педагогических кадров в течении длительного времени остается по-

стоянным. Подбор кадров, их расстановку осуществляет администрация школы.   

Средняя нагрузка на педагога 19 часов. Нагрузка тренера - преподавателя 

определяется исходя из интересов школы производственной необходимости и оп-

тимальности с учетом пожеланий самого тренера-преподавателя, результативно-

сти его работы.  
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Администрация СШ постоянно изучает профессиональный уровень кадро-

вого состава, регулярно проводит рейтинг преподавания видов спорта, професси-

онального мастерства. Изучение профессионального уровня кадрового состава 

осуществляется прежде всего через посещение и анализ тренировочных занятий 

Администрацией школы.  
 

 2022 уч.гг 

Всего педагогических работников 22 100%  

Штатные 10 45%  

Совместители 12  55% 

 

 

 

Уровень образования тренеров-преподавателей 

 

 

 

Прохождения курсов повышения квалификации  

тренерами -преподавателями  
 

 2022 уч.г. 

Всего педагогических работников 22 % 

штатные 10 100% 

совместители 12 100% 
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Квалификационная категория тренеров – преподавателей 
 

 
 

В прошедшем учебном году работа с педагогическими кадрами велась в со-

ответствии с планом деятельности учреждения и методической работы. Выполняя 

разделы программы по контролю и руководству, была проделана определенная 

работа. Так Администрацией СШ в течение учебного года были посещены учеб-

ные занятия тренеров - преподавателей в соответствии с графиком внутришколь-

ного контроля с января по декабрь 2022г. Согласно этого были составлены ин-

формационные справки и соответствующие приказы.   

Анализ работы показал, что тренеры - преподаватели, в основном, владеют 

методиками преподаваемых видов спорта, грамотно применяют их в учебно-

тренировочной деятельности. Все практические навыки, которые были оказаны 

директором, заместителем директора по УСР и УВР педагогам, применяются на 

практике. Но не всегда педагоги уделяют достаточное внимание качественному 

отбору учебного материала, слабо привлекают воспитанников к участию в иссле-

довательской деятельности.  

На итоговом педагогическом совете перед тренерами - преподавателями 
поставлена задача по активизации работы в научно- исследовательской деятельно-

сти с воспитанниками, применению информационно - коммуникационных техно-
логий при проведении учебно-тренировочных занятий, объединении учебно- тре-
нировочных занятий, объединение полученных знаний в методические пособия. 

 

1.4. Образовательная деятельность 

1.4.1. Документы, в соответствии с которыми ведется образовательная  

деятельность 

Учебно-тренировочная деятельность СШ реализуется в соответствии с нор-

мативными документами:  

1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»;  

2. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Фе-

дерации» (от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ);  
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3. Приказ от 15.11.2018 г. № 939 «Об утверждении федеральных государ-

ственных требований к минимуму содержания, структуре, условиям реализации 

дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культу-

ры и спорта и к срокам обучения по этим программам». 

4. Приказ Министерства Просвещения РФ от 09.11.2018 г. №196 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по дополнительным общеобразовательным программам».  

5. Приказ Минспорта России от 27.12.2013 №1125 "Об утверждении осо-

бенностей организации и осуществления образовательной, тренировочной и ме-

тодической деятельности в области физической культуры и спорта".  

6. Приказ Минспорта России от 12.09.2013 №731 "Об утверждении Поряд-

ка приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в 

области физической культуры и спорта".  

7. Федеральные стандарты спортивной подготовки по видам спорта.  

8. СанПиН 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и 

других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

9. Уставом утвержден Начальником Отдела образования Администрации 

Песчанокопского района от 23.07.2019 г. № 224-ОД. 

 

Образовательная и управленческая деятельность СШ регулируется образо-

вательной программой, учебным планом, расписанием учебно-тренировочных за-

нятий, приказами и другими локальными актами, которые соответствуют требо-

ваниям к учреждениям данного типа.  

СШ в 2022 году работала над реализацией и решением следующих целей и 

задач:  
1. Привлечение максимального количества детей и подростков к систе-

матическим занятиям физической культурой и спортом, направленных на: разви-

тие личности, пропаганду здорового образа жизни, воспитание физических и во-

левых качеств, профилактику вредных привычек и правонарушений.  

2. Развитие массового спорта, включающего работу с учащимися спор-

тивно- оздоровительных групп, групп начальной подготовки и учебно- трениро-

вочных групп.  

3. Развитие способностей детей в избранном виде спорта, отбор опти-

мального числа перспективных учащихся для специализированной подготовки, 

достижения более высоких, стабильных спортивных, позволяющих спортсменам 

выезжать на областные соревнования.  

4. Образовательный процесс в 2022 году был направлен на развитие мо-

тивации личности каждого ребенка к систематическим занятиям и удовлетворе-

нию потребностей в физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой дея-

тельности, реализацию программ по культивируемым в СШ видам спорта, уча-

стие в соревнованиях различного масштаба, в районной и областной «Спартакиа-

де школьников», а также в Президентских состязаниях.  

СШ в 2022 году работала по программе деятельности с учетом избранного 

направления в работе, специфики видов спорта, материально – технического и 

финансового обеспечения, особенностей социально – экономического развития 

района, экологической обстановки, а также сложившихся традиций.   
 



9 

 

1.4.2. Режим образовательной деятельности 

СШ организует работу с обучающимися в течении всего календарного года.  

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается 31 августа.  

Режим работы учреждения с 08.00 до 21.00 ч.  

Учреждение работает в условиях 6-дневной рабочей недели.  

Режим занятий регламентируется Правилами внутреннего трудового распо-

рядка и расписанием учебно-тренировочных занятий.  

Расписание учебно-тренировочных занятий в спортивной школе составляется 

с учетом создания благоприятных условий и режима тренировок юных спортсме-

нов, отдыха обучающихся, графика обучения их в общеобразовательных и других 

учреждениях.  

Продолжительность тренировочного занятия от 1 до 3-х академических ча-

сов. Один академический час равен 45 минутам.  

Занятия обучающихся в период школьных каникул проводятся в соответ-

ствии с годовым календарным учебным графиком, учебным планом, индивиду-

альным планом самостоятельной работы по заданию тренера-преподавателя, ка-

лендарем физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых, досуговых меро-

приятий, утвержденными директором школы. Организуются выезды в физкуль-

турно-спортивные и спортивно-оздоровительные лагеря для участия в трениро-

вочных мероприятиях.  

1.4.3. Организационно-педагогические условия  

образовательного процесса 

Образовательный процесс в СШ представляет собой специально организо-

ванную деятельность педагогов и обучающихся, направленную на решение задач 

образовательной программы учреждения и согласно Программы развития на 

2020-2025 гг.  

Согласно учебного плана в СШ занималось 870 учащихся в возрасте от 6 до 

18 лет в 10-ти отделениях в 58 учебных группах.  

СШ имеет статус муниципального бюджетного учреждения дополнительно-

го образования и реализует дополнительные общеобразовательные программы 

физкультурной направленности по 10 видам спорта: бокс, волейбол, гандбол, гре-

ко-римская борьба, гиревой спорт, киокусинкай, лёгкая атлетика, плавание, фут-

бол, художественная гимнастика. 

Программой развития предусмотрен комплекс мероприятий, который поз-

воляет выявить способных спортсменов от 5 лет и до 18 лет.  

Проведение в СШ контрольно-переводных испытаний (тестирования), поз-

воляет осуществлять отбор способных обучающихся на конкурсной основе на 

каждом уровне освоения дополнительных общеобразовательных программ:  

- спортивно-оздоровительном уровне; 

- на базовом уровне;  

- на углубленном уровне. 

Ежегодно совершенствуется механизм передачи способных обучающихся 

в училище Олимпийского резерва, так же создаются условия для профессиональ-

ного роста педагогических кадров и успешного внедрения, и распространения пе-

дагогического опыта. Все программы образуют целостную систему, основанную 

на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участни-

ков образовательного процесса. 

Сетью дополнительного образования в области физической культуры и 

спорта СШ охвачено 11 общеобразовательных школ, а также с 7 дошкольных об-
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разовательных учреждениями района, с которыми составлены договора безвоз-

мездного пользования нежилыми помещениями муниципальной собственности 

(спортивные залы образовательных учреждений района) для организации учебно-

тренировочных занятий с детьми и подростками, проходящими обучение на их 

базе.  

Контингент обучающихся 
Охват детей распределился следующим образом:  

 

№ 

п/п 

Направленность Количество 

групп 

Число  

обучающихся 

% от общего 

числа  

обучающихся 

1.  Бокс 6 90 10 

2.  Волейбол 5 75 9 

3.  Гандбол 6 90 10 

4.  Гиревой спорт 3 45 5 

5.  Греко-римская борьба 4 60 7 

6.  Киокусинкай 3 45 5 

7.  Лёгкая атлетика 4 60 7 

8.  Плавание 5 75 9 

9. Футбол 9 135 16 

10. Художественная гимнастика 13 195 22 

Всего  58 870 100% 

 

Доля спортивно-оздоровительной СО, начальной подготовки БУ и 

учебно-тренировочных групп УУ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

2022 уч.гг 

870 

360 

210 
300 

кол-во обучающихся 

спортивно-оздоровительные 
группы 

группы начальной подготовки 

учебно-тренировочные группы 



11 

 

Доля обучающихся по видам спорта 

 

 
 

Возрастной состав обучающихся 
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Популярностью физкультурно-спортивная направленность пользуется у 

юношей и девушек 10-14 лет.  

В целом наполняемость и возрастной состав воспитанников СШ отражает 

тенденции развития дополнительного образования и социального окружения Пес-

чанокопского района.  

1.4.4. Организация учебного процесса 
Содержание и организация образовательной деятельности в СШ опреде-

ляется дополнительными общеобразовательными программами в области физи-

ческой культуры и спорта по культивируемым видам спорта с учетом феде-
ральных стандартов спортивной подготовки. В нашем учреждении учащимся 
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предоставляется возможность выбора того вида спорта, которым они хотели бы 
заниматься в соответствии со своими наклонностями. 

Наполняемость учебных групп и объем учебно-тренировочной нагрузки 

по годам обучения определяется в соответствии с образовательной программой. 
В СШ могут заниматься ребята в возрасте от 5 до 18 лет, не имеющие ме-

дицинских противопоказаний. Образовательная деятельность в СШ строится на 
основе учебного плана. Учебный план включает в себя этапы обучения: 

- спортивно-оздоровительный этап;  
- этап начальной подготовки базового уровня; 
- тренировочный этап углубленного уровня. 
Учебно-тренировочные занятия в группах начальной подготовки и в учеб-

но-тренировочных группах, проводятся в соответствии с годовым учебным пла-
ном, рассчитанным на 52 недели, из них: 46 недель учебно-тренировочных заня-

тий, непосредственно в условиях спортивной школы и дополнительно и 6 недель 
– в условиях спортивно-оздоровительного лагеря или по индивидуальным планам 

обучающихся на период активного отдыха. 
Учебно-тренировочные занятия в спортивно-оздоровительных группах, 

реализуемым дополнительным общеобразовательным программам по видам 
спорта, проводятся в соответствии с годовым учебным планом, рассчитанным 

на 37 недель учебно-тренировочных занятий. Учебный план регламентируется 
расписанием занятий. Учебное расписание соответствует санитарно-

гигиеническим нормам в целях установления благоприятного режима трениро-
вок. 

В соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности 

спортивная школа реализует следующие дополнительные общеобразовательные 

программы: 

– дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности. Программа рассчитана на обучение и воспитание детей и под-

ростков от 5 до 18 лет. Срок освоения программы – 1 год. 

– дополнительные предпрофессиональные программы физкультурно-

спортивной направленности. Программы рассчитаны на обучение и воспитание 

детей и подростков от 5 до 18 лет. Срок освоения этих программ – до 8 лет. 

Реализуемые программы предусматривают поэтапное освоение программно-

го материала в зависимости от биологического и физического уровня развития 

ребенка. 

Этапы подготовки: 

Группа базового уровня (ГБУ) 

• первого года обучения 

• второго года обучения 

• третьего года обучения 

• четвёртого года обучения 

• пятого года обучения 

• шестого года обучения 

Группа углубленного уровня (ГУУ) 

• первого года обучения 

• второго года обучения 

Основные задачи этапа («базовый уровень») – предусматривает укрепления здо-

ровья, формирования культуры ЗОЖ. Удовлетворение потребности в двигатель-

ной активности. 
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Основные задачи этапа («углубленный уровень»)–отбор одаренных детей, созда-

ние условий для их физического воспитания и физического развития. Подготовка 

к освоению этапов спортивной подготовки. Распределение времени в учебном го-

довом плане-графике на основные разделы по годам обучения осуществляется в 

соответствии с задачами многолетней подготовки, которые поставлены в кон-

кретном годичном цикле, а также календарем соревнований и закономерностями 

становления спортивной формы для каждого конкретного вида спорта. 

Учебный годовой план-график включает следующие разделы: 

1. Теоретическая подготовка. 

2. Общая физическая подготовка. 

3. Специальная физическая подготовка. 

4. Техническая подготовка. 

5. Другие виды спорта и подвижные игры. 

6. Основы профессионального самоопределения. 

7. Участие в соревнованиях. 

8. Инструкторская и судейская практика. 

9. Контрольные испытания. 

 

Учебный годовой план-график основан на принципе преемственности и но-

сит ступенчатый характер, который предусматривает постепенное усложнение и 

углубление знаний и навыков в определённом виде спорта. Программный матери-

ал объединен в целостную систему многолетней спортивной подготовки и вклю-

чает два уровня (базовый уровень (6 лет) и углубленный уровень (2 года)), каж-

дый из которых представляет собой отдельный образовательный модуль, по ре-

зультатам освоения которого происходит перевод воспитанников на следующий 

год обучения. 

На базовом уровне необходимым условием для перевода на 1-2год обучения 

является прирост показателей общей физической подготовки. Для перехода на 3-4 

год обучения, необходимо выполнить не менее 30% всех нормативов по ОФП, 

СФП и технической подготовке, а также сдать зачёт по теории. Для перехода на 5-

6 год обучения, необходимо выполнять не менее 40% всех нормативов и зачёт по 

теории. 

Главным условием углубленного уровня, является выполнение не менее 50% 

всех видов нормативов и зачёт по теории. 

Проведение учебно-тренировочных занятий планируется в соответствии с 

учебно-тематическими планами по годам обучения и недельным объемом учебно-

тренировочной работы, предусмотренным этапом спортивной подготовки уча-

щихся. Содержание и организация учебно-тренировочного процесса определяется 

дополнительными общеобразовательными программами по видам спорта, рас-

смотренными и утвержденными на педагогическом совете. 
С увеличением общего годового объема часов изменяются по годам обу-

чения соотношение времени на различные виды подготовки. Повышается 

удельный вес нагрузок на спортивно-техническую, специальную физическую, 
тактическую подготовку. 

В ДЮСШ ежегодно спортсмены проходят медицинский осмотр, по ито-
гам которого медицинским работником выдаются рекомендации для обращения 

к узкому специалисту (при необходимости). Обучающиеся, зачисленные в со-
став сборных команд Ростовской области проходят углубленный медицинский 

осмотр. 
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Основными формами и видами учебно-тренировочных занятий являются:   

- тренировочные занятия (групповые);  

- участие в спортивных соревнованиях;  

- промежуточная аттестация, прием контрольно-переводных нормати-

вов;  

- теоретические занятия;  

- медико-восстановительные мероприятия.  

Наполняемость групп и сохранность контингента сохраняется ежегодно. 
Стабильным стало качество овладения обучающимися двигательным навыкам и 

умениям, уровня выполнения контрольных и программных требований по ви-
дам спорта. Об этом свидетельствуют результаты контрольно-переводных ис-

пытаний по видам спорта. 

1.4.5. Организация воспитательного процесса 

Воспитание – это, прежде всего, создание условий для развития и форми-

рования внутреннего потенциала ребенка.  

СШ проводит целенаправленную работу по сохранению контингента детей 

в учебно- тренировочных группах, создает условия для получения качественного 

дополнительного образования и достижения высоких спортивных результатов.  

Следует подчеркнуть, что воспитательная работа проводится в процессе 

учебно-тренировочных занятий, на соревнованиях и в свободное от занятий время 

посредством проведения разъяснительной работы о моральном облике спортсме-

на, пропаганды традиций спорта, привлечение учащихся к организации спортив-

но-массовой работы.  

В процессе учебных тренировок, занятий тренер-преподаватель создает 

условия для умственного развития обучающихся, стимулирует процесс самопо-

знания и самовоспитания спортсмена.  

Так же в процессе учебно-тренировочного занятия тренер-преподаватель 

воспитывает у обучающихся трудолюбие, формирует привычку действовать в 

полную силу и меру способностей.  

Тренера-преподаватели, проводят беседы в группах по соблюдению правил 

техники безопасности при проведении учебных занятий, о нормах и правилах по-

ведения в социальной среде (в коллективе, со сверстниками, родителями), о бе-

режном отношении к спортивному инвентарю, форме, о соблюдении чистоты, о 

гигиенических нормах, о спортивной этике (внешний вид на тренировках и со-

ревнованиях, поведение на соревнованиях, уважительное отношение к сопернику 

и т.д.), беседы о вреде пагубных привычек на организм человека (курении, алко-

голя, наркомании).  

Коллектив СШ ведет постоянную работу по повышению уровня воспитан-

ности учащихся. Хорошо воспитанные дети- радость родителям, гордость трене-

ру-преподавателю.  

Стратегическая цель образования состоит в личностном развитии ребенка, и 

именно это является основным показателем эффективной воспитательной дея-

тельности образовательного учреждения.  

В организации нашей воспитательной деятельности сложилась целая систе-

ма школьных традиций разнообразной направленности: гражданско- патриотиче-

ская, спортивно- оздоровительная, досугово- просветительская, нравственная, эс-

тетическая.  

Что касается традиционных мероприятий, с полным удовлетворением мож-

но констатировать, что все мероприятия в этом учебном году прошли успешно. В 
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течение учебного года проведены следующие традиционные воспитательные 

спортивно-массовые мероприятия и праздники:  

1. Внутришкольные и районные соревнования по различным видам 

спорта, культивируемыми в СШ.  

2. Выездные соревнования различного масштаба,  

3. Массовые спортивные праздники:  

 «День Здоровья» 

 «К защите Родины готов!  

 Легкоатлетический пробег, посвященный Дню Победы, Дню села.  

4. Проведена Акция Здоровые каникулы под девизом «Детство без па-

губных привычек!». В современных условиях роль традиций как никогда важна и 

актуальна. Школьные традиции должны определять сердцевину воспитательной 

работы в школе. Именно традиции позволяют каждому ребенку включаться в 

процесс познания самого себя, расширять свой кругозор. Школьные традиции 

сплачивают педагогов, родителей и детей в коллектив, делая из него дружную се-

мью. Совершенствование этого процесса – наша почетная и важная задача.  

Соревновательная деятельность является составной частью учебно-

тренировочного процесса и проводится в соответствии с календарем спортивно-

массовых мероприятий на год. Соревнования занимают важное место в системе 

воспитательной работы спортивной школы, являются средством контроля за 

успешностью учебно-тренировочной и воспитательной работы в целом. Они дают 

возможность тренеру-преподавателю проследить динамику развития как физиче-

ских, так и личностных качеств у юных спортсменов. Регулярное и планомерное 

участие в соревнованиях различного уровня помогает формированию морально-

волевых качеств. 

1.4.6. Охрана жизни и здоровья обучающихся 

Одним из основных показателей работы СШ является сохранение здоровья 

обучающихся. Мы постоянно ведем работу в этом направлении и продолжаем де-

ятельность по созданию условий для формирования здорового образа жизни и до-

стижению оптимального уровня здоровья.  

На начало учебного года был составлен график прохождения медицинского 

осмотра учащимися и работниками СШ. Согласно составленного графика учащи-

еся СШ прошли медицинский осмотр №1 в сентябре-октябре 2022г и медицин-

ский осмотр №2 в январе-феврале 2023 г. и были допущены к тренировочным за-

нятиям. В мае проходят периодический медицинский осмотр работники СШ.  
В сентябре 2022 года проведено анкетирование «Диагностика состояния 

здоровья учащихся СШ».   

Диагностика состояния здоровья учащихся, их индивидуальных особенно-

стей – обязательное условие реализации здоровьесберегающих образовательных 

технологий.  

Для выявления оценки показателей здоровья учащихся и факторов, оказы-

вающих на него заметное воздействие, разработаны психолого-педагогические 

тест - анкеты.   

1. Тест-анкета ориентировочной оценки риска нарушений здоровья 

учащихся.  

2. Анкета напряженности (для учащихся 4-11 классов)  

3. Тест-анкета для самооценки школьниками факторов риска ухудшения 

здоровья (для 3-11 классов).   
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Анализ показал, что все учащиеся являются благополучными детьми, забо-

тящихся о своем здоровье в определенной мере.  

Помимо вышеуказанных можно также отметить, что и в каникулярное 

время работа тренеров-преподавателей не останавливается. Дети принимают уча-

стие во всех проводимых соревнованиях. В период каникул многие тренеры-

преподаватели находятся в спортивно-оздоровительном лагере «Искра» вместе со 

своими воспитанниками.  

СШ имеет Лицензию на осуществление медицинской деятельности (№ 

ЛО-61-01-007868 от 18 сентября 2020 г.) 

Выводы: 

1. Организация образовательного процесса в учреждении соответствует 

уставным требованиям и требованиям СанПиН. 

2. В соответствии с лицензией СШ предоставляет детям и подросткам, 

не имеющим медицинских противопоказаний для занятий спортом, равные усло-

вия для поступления и обучения. 

3. Режим работы СШ соответствует правилам внутреннего распорядка, 

календарному учебному графику и расписанию учебно-тренировочных занятий. 

4. Учебный план соответствовал заявленным дополнительным общеоб-

разовательным программам и программам спортивной подготовки. 

5. Результаты анализа учебных планов и программ показали, что по сво-

ей структуре соответствуют предъявляемым требованиям.  

6. При анализе соответствия общих объемов нагрузки по направленно-

стям программ отклонений не выявлено.  

7. Учреждение имеет в наличии учебно-методическую документацию по 

представленным дополнительным общеобразовательным программам. 

8. Тренеры-преподаватели регулярно проводят воспитательную работу с 

обучающимися своих групп.  

1.5. Содержание и качество подготовки обучающихся 

1.5.1. Соревновательная деятельность 

Больше половины участников образовательного процесса имеет возмож-

ность повышать свой спортивный уровень. Основной задачей СШ большое значе-

ние имеет организация соревновательной деятельности учащихся путем проведе-

ния внутришкольных открытых и закрытых соревнований, а также участие в вы-

ездных соревнованиях муниципального, межмуниципального, областного и меж-

регионального уровней. В течении учебного года СШ провела все запланирован-

ные первенства школы по всем культивированным видам спорта. Для реализации 

работы в соревновательном направлении тренерами-преподавателями СШ ежеме-

сячно проводились первенства групп и подвижные игры. В 2022 году воспитан-

ники СШ приняли участие в 54 физкультурно-спортивных мероприятиях, в 29 

спортивно-массовом мероприятиях, акциях, конкурсах, флэш-мобов и др.  

За отчетный период воспитанники СШ приняли участие и показали следу-

ющие результаты выступления на соревнованиях различного уровня: 

Отделение «БОКСА» 

 
№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование меро-

приятия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 28.03-01.04. 

2022 

Первенство Ростовской 

области по боксу 

г. Ростов-на-

Дону 

1 место-1 

1 об-ся 

Колыбельников 

В.М. 
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2 25-30.04. 

2022 

Первенство Южного 

Федерального Округа» 

по боксу среди юношей 

13-14 лет (2008-2009 

г.р.). 

г. Элиста 1 место-1 

1 об-ся 

Колыбельников 

В.М. 

3 14.05. 

2022 

XV Традиционный тур-

нир по боксу, посвящён-

ный памяти заслуженно-

го учителя РСФСР, вете-

рана Великой Отече-

ственной войны Алисова 

Георгия Васильевича. 

с. Песчанокоп-

ское 

30 об-ся Колыбельников 

В.М.,  

Алиев Д.И. 

4 20-28.05 

2022 

Первенства России по 

боксу среди юношей 13-

14лет 

г. Анапа 2 место-1 

1 об-ся 

Колыбельников 

В.М. 

5 01.11.2022 Открытый турнир по 

боксу, посвященный 

празднованию Дня 

народного единства.  

с.Белая Глина, 

Краснодарский 

край 

1 мест-8 

2 мест-2 

12 об-ся 

Колыбельников 

В.М. 

6 10.12.2022 Открытый турнир по 

боксу, посвящённый 

"Дню урожая", на призы 

президента Федерации 

бокса Песчанокопского 

района Полякова Дмит-

рия Сергеевича. 

с. Песчанокоп-

ское 

1 мест-19 

2 мест-10 

30 об-ся 

Колыбельников 

В.М. 

Алиев Д.И. 

 

Ведущими боксерами отделения являются: Смирнов Александр, Асоев Но-

рик, Асоев Хадир, Романюкин Дмитрий, Куропаткин Александр. 
 

Отделение «ВОЛЕЙБОЛА» 

- 17 февраля 2022 г., Первенство ДЮСШ Песчанокопского района по во-

лейболу, в рамках празднования освобождения района от немецко-фашистских 

захватчиков приняли участие 60 воспитанников отделения. 
 

Отделение «ГАНДБОЛА» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование мероприя-

тия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 27-29.05 

2022 

Областной турнир по ганд-

болу, среди юношей 2011-

2012 г.р. 

г. Новочер-

касск 

1 место 

12 об-ся 

Переверзева 

Т.В. 

Бриткова В.В. 

2 08.04.2022 Традиционный турнир по 

гандболу, посвящённый 

Дню Космонавтики.  

ст. Егорлык-

ской 

1 место 

2 место 

24 об-ся 

Переверзева 

Т.В. 

Бриткова В.В. 

 

3 30.09.2022 Товарищеская встреча по 

гандболу между воспитан-

никами Егорлыкской и Пес-

чанокопской ДЮСШ 2011 и 

2012 г.р. 

с.Летник  1 место 

24-об-ся 

Переверзева 

Т.В. 

4 21-23.10. 

2022 

Осеннее Первенство по 

гандболу среди мальчиков 

2011-2012 г.р., на Кубок 

Администрации Целинского 

района.  

п. Целина 2 место 

16 об-ся 

Переверзева 

Т.В. 
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5 31.10-

01.11. 

2022 

Открытое Первенство 

ДЮСШ по гандболу среди 

мальчиков и девочек 2012-

2013 г.р.  

п. Целина  Переверзева 

Т.В. 

 

Ведущими гандболистами отделения являются следующие спортсмены: 

Чалый Денис, Теряев Артем, Жаботинский Дмитрий, Антонов Алексей, Демьянов 

Дмитрий, Никульников Виктор, Караченцев Дмитрий. 
 

Отделение «ГИРЕВОГО СПОРТА» 

 
№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование мероприя-

тия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

 участников 

1 09-14.02. 

2022 

Первенство России по ги-

ревому спорту среди юно-

шей и девушек 14-16 лет и 

17-18 лет. 

г. Казань  3 место-1 

1 об-ся 

Ковач В.З. 

2 03.04. 

2022 

Открытый турнир по гире-

вому спорту памяти дон-

ского тренера, МС СССР по 

гиревому спорту 

А.С.Добровольского.  

г. Ростов-

на-Дону 

3 место-1 

1 место-3 

10 об-ся 

Ковач В.З. 

3 23-24.04. 

2022 

Открытый областной тур-

нир по гиревому спорту 

памяти тренера С.С. Ро-

стовцева "Донская весна -

2022"  

сл. Кашары, 

Ростовская 

область 

3 место-2 

2 мест-3 

1 место-4 

10 об-ся 

 

первое общеко-

мадное место. 

Ковач В.З. 

4 01-04.07. 

2022 

Первенство Мира по гире-

вому спорту 

г.Бишкек 2 место-1 

1 об-ся 

Ковач В.З. 

5 07-09.08 

2022 

XI летняя Спартакиада 

учащихся (юношеская) Рос-

сии 2022 года  

г.Ярославль 4 место-1 

1 об-ся 

Ковач В.З. 

6 15.10.2022 Первенство Ростовской об-

ласти по гиревому спорту 

среди юношей и девушек, 

юниоров и юниорок. 

 

г. Ростов-

на-Дону 

1 место в эстафе-

те и 1 место в 

общекомандном 

зачете. 

1 мест-5 

2 мест-5 

12 об-ся 

Ковач В.З. 

7 12.11.2022 XXX юбилейный открытый 

областной турнир по гире-

вому спорту памяти МС и 

рекордсмена СССР В.П. 

Потапова. 

 

п. Весёлый 1 мест-2 

2 мест-4 

12 об-ся 

в упражнении 

"эстафета" заня-

ли 2 место и ито-

говое общеко-

мандное 3место. 

Ковач В.З. 

8 10.12.2022 Открытый традиционный 

турнир по гиревому спорту, 

памяти тренера Слесова 

С.И. в рамках мероприятий 

посвященных 80-летию Та-

цинского танкового рейда. 

п. Жирнов 1 мест-1 

2 мест-3 

6 об-ся 

 

Ковач В.З. 
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Ведущими гиревиками отделения являются: Медведев Николай, Навасардян 

Арсен, Туров Владислав, Зузиев Абдулхалик, Поршнев Алексей. 
 

Отделение «СПОРТИВНОЙ БОРЬБЫ» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование 

 мероприятия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподава-

тель 
Кол-во 

участников 

1 23.04.2022 Открытое Первенство ДЮСШ 

Песчанокопского района по 

вольной борьбе, в рамках 

празднования 85-летия обра-

зования Ростовской области. 

с. Песчано-

копское 

1 мест-10 

2 мест-8 

3 мест- 20 

40 об-ся 

Пипчак В.В. 

2 07.05.2022 Открытый турнир по вольной 

борьбе, посвященный Победе 

советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941-

1945 гг. 

с. Песчано-

копское 

1 мест-6 

2 мест-4 

3 мест-10 

30 об-ся 

Пипчак В.В. 

3 27-28.05. 

2022 

Межрегиональный турнир по 

вольной борьбе, памяти Доева 

Таймураза Сахмарзаевича. 

г. Констан-

тиновск 

1 мест-1 

2 мест-1 

6 об-ся 

Пипчак В.В. 

4 02.10.2022 Традиционный турнир по 

вольной борьбе, посвященный 

дню города. 

г. Констан-

тиновск 

1 мест-1 

2 мест-1 

3 мест-4 

10 об-ся 

Пипчак В.В. 

5 07-08.10. 

2022 

Открытое первенство по воль-

ной борьбе Спортивного клу-

ба Аслана Жанимова, памяти 

Мастера Спорта СССР Бабу-

гоева Заура Хаутиевича. 

г. Нальчик 1 мест-3 

2 мест-2 

3 мест-4 

14 об-ся 

Пипчак В.В. 

6 22-23.10. 

2022 

Открытый межрегиональный 

турнир по вольной борьбе 

среди юношей 2005-2016 г.р., 

приуроченный к Дню города 

Грозный.  

г. Грозный, 3 мест-1 

 

6 об-ся 

Пипчак В.В. 

7 29.10.2022 Открытый турнир по вольной 

борьбе среди юношей и деву-

шек, на призы Директора 

ООО «Агрос» Давыдова Ю.В.  

с. Песчано-

копское 

1 мест-6 

2 мест-7 

3 мест-4 

20 об-ся 

Пипчак В.В. 

8 30.10.2022 Межрегиональный турнир по 

вольной борьбе "Битва на 

арене", среди юношей 2008-

2015 г.р.  

г. Ставро-

поль 

3 мест-3 

6 об-ся 

Пипчак В.В. 

9 03.12.2022 Открытый турнир по вольной 

борьбе среди юношей 2012-

2016 и девушек 2011-2012 г.р., 

посвящённый памяти основа-

теля спортивной борьбы в 

Песчанокопском районе МС 

СССР Тамазашвили Н.Н. 

с. Песчано-

копское 

1 мест-4 

2 мест-6 

3 мест-7 

21 об-ся 

Пипчак В.В. 

10 28.12.2022 Открытое Первенство по 

вольной борьбе, посвящённое 

Новому 2023 году. 

г. Семикара-

корск 

1 мест-3 

2 мест-3 

10 об-ся 

Пипчак В.В. 

11 29.12.2022 Первенство групп ДЮСШ 

Песчанокопского района по 

вольной борьбе, посвящённое 

Новому 2023 году. 

с.Песчаноко

пское 

1 место-7 

2 место-5 

3 место-5 

20 об-ся 

Пипчак В.В. 
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Ведущими борцами отделения являются: Лашина Виктория, Лашина Ксе-

ния, Пипчак Захар, Петренко Тимур, Сапашев Андрей. 
 

Отделение «ЛЁГКОЙ АТЛЕТИКИ» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование  

мероприятия 

Место про-

ведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 17.05. 

2022 

Областные соревнова-

ния по легкой атлетике 

по программе «Ши-

повка юных» 

п. Гигант 1 место-1 

2 место-4 

3 место-4 

10 об-ся 

Бартов В.А. 

 

Отделение «ПЛАВАНИЕ» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование 

 мероприятия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 17-19.03 

2022 

Первенство Ростовской 

области по плаванию 

среди юношей и девушек 

по программе XV Спор-

тивных юношеских Игр 

Дона 2022 

г. Ростов-на-

Дону 

8 об-ся Заикин Ю.В. 

2 26.03.2022 Первенство ДЮСШ по 

плаванию, в рамках 

празднования 85-летия 

Ростовской области. 

с. Песчанокоп-

ское  

60об-ся Заикин Ю.В. 

3 31.03.2022 Открытое Первенство по 

плаванию ДЮСШ Бага-

евского района.  

ст. Багаевская 1 мест-8 

2 мест-7 

3 мест-8 

15 об-ся. 

Заикин Ю.В. 

4 07-09.04. 

2022 

Областной турнир по 

плаванию в честь ЗМС 

Юлии Ефимовой 

г.Волгодонск 8 об-ся Заикин Ю.В. 

5 23.04. 

2022 

Традиционный открытый 

турнир по плаванию, па-

мяти мецената Мораш 

Виктора Германовича 

с. Песчанокоп-

ское 

1 мест-11 

2 мест-10 

3 мест-15 

50 об-ся 

Заикин Ю.В.,  

Тимащук С.Н. 

6 28.05. 

2022 

Открытое Первенство 

ДЮСШ по плаванию, 

посвященный 85-ой го-

довщине образования 

Ростовской области 

ст. Кагальниц-

кая 

1 мест-5 

2 мест-6 

3 мест-4 

19-об-ся 

Заикин Ю.В. 

7 04.11.2022 Открытое Первенство по 

плаванию ДЮСШ Бага-

евского района 

ст. Багаевская 1 мест-8 

2 мест-7 

3 мест-8 

15 об-ся. 

Заикин Ю.В. 

 

Ведущими пловцами отделения являются: Крылова Ксения, Лунёва Софья, 

Мадоян Тариел, Рыжих Артем, Островная Варвара, Мацуга Борис, Блудов Егор, 

Щербакова Елизавета. 
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Отделение «ФУТБОЛА» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование  

мероприятия 

Место  

проведения 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 05-07.06. 

2022 

Региональный финал тур-

нира «Кожаный мяч» сре-

ди Сельской лиги для ко-

манд 2011-2012 г.р. 

г. Азов 3 место 

15 об-ся 

Сорокин А.Н. 

2 16.07.2022 

23.07.2022 

16 и 23 июля юные песча-

нокопские футболисты 

приняли участие в фести-

вале детской дворовой 

футбольной лиги в двух 

возрастных группах до 12 

лет и до 14 лет 

г. Ростов-на-

Дону 

30 об-ся Алиев Д.И 

Сорокин А.Н. 

3 20.09.2022 Турнир по футболу среди 

учебных групп детской 

спортивной школы.  

с. Песчанокоп-

ское  

60 об-ся Алиев Д.И 

Сорокин А.Н. 

Нейфельд Е.Г. 

Алфутов В.В. 
 

Ведущими футболистами отделения являются: Косторной Игорь, Кочетов 

Алексей, Бочарников Иван, Юсупов Эльхан, Соколов Андрей, Малышкин Ан-

дрей, Демьянов Дмитрий, Хребтов Захар. 
 

Отделение «ХУДОЖЕСТВЕННОЙ ГИМНАСТИКИ» 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведе-

ния 

Наименование  

мероприятия 

Место  

проведе-

ния 

Результат Тренер-

преподаватель Кол-во 

участников 

1 18-20.03. 

2022 

Открытое Первенство г. Вол-

гограда по художественной 

гимнастике «Золотая лента» 

г. Волго-

град 

1 мест-4 

2 мест-3 

3 мест-3 

20 об-ся 

 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

2 21-22.03. 

2022 

Соревнования по художе-

ственной гимнастике в рамках 

XV Спортивных юношеских 

Игр Дона 2022 

г. Ростов-

на-Дону 

15 об-ся Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

3 26-27.03. 

2022 

II-ой Традиционный турнир по 

художественной гимнастике 

«South grace cup» 

г. Новорос-

сийск 

1 мест-5 

2 мест-4 

3 мест-7 

15 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

4 03.04.2022 Открытый турнир по художе-

ственной гимнастике "Краски 

весны" 

с. Красно-

гвардей-

ское,  

1 мест-13 

2 мест-7 

3 мест-10 

20 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

5 27-29.09. 

2022 

Областные соревнования в 

рамках кубка РО по художе-

ственной гимнастике.   

г. Ростов-

на-Дону 

2 место в 

групповых 

упражнениях. 

10 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

6 01.10.2022 Открытый турнир по художе-

ственной гимнастике «Путь 

Мечты». 

с. Красно-

гвардей-

ское, Став-

ропольский 

край 

 

1 мест-13 

2 мест-9 

3 мест-8 

40 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 
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7 16.10.2022 Первенство по художествен-

ной гимнастике "Азовская 

чайка".  

г. Таганрог 1 мест-6 

2 мест-8 

3 мест-7 

21 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

Машкина А.В. 

8 22-23.10. 

2022 

Открытый турнир Обще-

ственной Спортивной органи-

зации по художественной 

гимнастики "Лина" Путь к 

мечте". 

п.Комсомо

лец, Ейско-

го района, 

1 мест-8 

2 мест-5 

3 мест-3 

18 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

Машкина А.В. 

9 12.11.2022 III традиционный турнир по 

художественной гимнастике 

на Кубок депутата государ-

ственной думы РФ Тутовой 

Ларисы Николаевны. 

с.Песчанок

опское 

1 мест-18 

2 мест-13 

3 мест-3 

45 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н. 

Машкина А.В. 

10 19-20.11. 

2022 

Областной турнир по художе-

ственной гимнастике «Южа-

ночка». 

г. Таганрог 1 мест-1 

2 мест-4 

3 мест-1 

7 об-ся 

Машкина А.В. 

11 26-29.11. 

2022 

X Традиционный открытый 

турнир по художественной 

гимнастике "Baby Star". 

г.Ростов-

на-Дону 

1 мест-4 

2 мест-8 

3 мест-11 

25 об-ся 

Ефименко О.И. 

Жукова Е.Н.  

12 25.12.2022 Открытое Первенство ДЮСШ 

Целинского района по худо-

жественной гимнастике. 

п. Целина  1 мест-3 

2 мест-3 

3 мест-3 

10 об-ся 

Машкина А.В. 

 

Ведущими гимнастками отделения являются: Перепелица Варвара, Бутри-

мова Ольга, Ткаченко Виктория, Лунева Василиса, Машкина Диана, Киреева 

Римма, Гурьева Ксения, Крылова Ксения, Колесникова Варвара, Юрьева Анаста-

сия, Дорошенко Алина, Букреева Анастасия, Карапыш Анастасия, Брагина Кате-

рина, Иванова Анастасия.  
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Ранг соревнований Занятые места 2021 2022 

Международные  

турниры и соревнования 

1 место - - 

2 место - 1 

3 место - - 

Всего участников 0 уч-ся 1 уч-ся 

Первенство России  1 место 1 - 

2 место - 1 

3 место - 1 

Всего участников  1 уч-ся 3 уч-ся 

Южный Федеральный округ 1 место - 1 

2 место - - 

3 место - - 

Всего участников 0 уч-ся 1 уч-ся 

Областные  

соревнования 

1 место 32 58 

2 место 17 62 

3 место 13 60 

Всего участников 104 уч-ся 313 уч-ся 

Межрайонные 

 

 

1 место 44 141 

2 место 38 126 

3 место 21 81 

Всего участников 346 уч-ся 410 уч-ся 

Муниципальные 1 место 136 147 

2 место 81 67 

3 место 69 73 

Всего участников 517 уч-ся 589 уч-ся 

Всего уч-ся  1030 уч-ся 1316 уч-ся 
 

Спортивно-массовые мероприятия  

(акции, фестивали, конкурсы, флэш-мобы, челлендж,  

учебно-тренировочные сборы, показательные выступления,  

спортивные праздники, веселые старты) 
 

№ 

п\п 

Дата 

проведения 

Наименование  

мероприятия 

Кол-во 

участников 

1 04-20.02. 

2022 

Флешмоб в поддержку российских олимпийцев на Играх в Пе-

кине под общим девизом "Вместе ради общего будущего!" 

60 

2 04-20.02. 

2022 

Конкурс рисунков «Вместе ради общего будущего!» 100 

3 Февраль  

2022 
Спортивный челлендж «Ни дня без спорта!»⠀ 100 

4 16.03.2022 Весёлые старты в рамках патриотического воспитания, под де-

визом "Мы вместе" среди воспитанников ДОУ 

60 

5 27.03.2022 фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного ком-

плекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди семейных ко-

манд. 

60 

6 21-26.03 

2022 

Учебно-тренировочные сборы по вольной борьбе, г. Адлер  26 

7 07ю04.2022 Акция «Здоровье в порядке, спасибо зарядке!».  300 

8 15.03.2022 Фестиваль "Крошки - ГТОшки!" 150 

9 Май-июнь Муниципальный этап Акции "Физическая культура и спорт - 

альтернатива пагубным привычкам". 

5 

10 04.06.2022 Спортивное мероприятие «Путь к мечте», в рамках подведения 

итогов учебно-тренировочного года на отделении художе-

ственной гимнастики  

75 

11 10.06.2022 Торжественное вручение свидетельств выпускникам 50 
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12 12.06. 2022 Акция "Здоровая нация - сильное государство" 70 

13 29.06.2022 Фестиваль по выполнению нормативов испытаний Всероссий-

ского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» среди семейных команд Ростовской области. 

6 

14 02.07.2022 Региональный этап Летнего фестиваля Всероссийского физ-

культурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) среди обучающихся образовательных организаций. 

12 

15 01-08.07. 

2022 

Учебно-тренировочные сборы по художественной гимнастике. 

г. Таганрог 

3 

16 14-20.07. 

2022 

Учебно-тренировочные сборы по художественной гимнастике. 

с. Песчанокопское 

30 

17 13.08.2022 Акция Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» в рамках празднования Всероссий-

ского Дня физкультурника. 

50 

18 Август 2022 Участие в Муниципальном этапе конкурса в номинации номер 

3 «Лучшая муниципальная организация дополнительного обра-

зования реализующая программы физкультурно-спортивной 

направленности по 3 и более видам спорта». "Итоги работы по 

развитию массового и детско-юношеского спорта за 2021-

2022уч.гг. " 

30 

19 01-09.09. 

2022 

Акция «Поделись своим Знанием: спорт – норма жизни». 100 

20 Сентябрь  

2022 

Муниципальный этап конкурса рисунков «ГТО глазами дошко-

лят». 

150 

21 21.09.2022 Турнир по футболу среди учебных групп детской спортивной 

школы.  

60 

22 21.09.2022 Муниципальный этап фестиваля Всероссийского физкультур-

но-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», государ-

ственных гражданских и муниципальных служащих. 

30 

23 Ноябрь 2022 Весёлые старты рамках празднования «Дня народного един-

ства» с воспитанниками дошкольных учреждений  

90 

24 26.11.2022 «ЗАРЯДКА С ЧЕМПИОНОМ И НЕ ТОЛЬКО!» матчевая 

встреча с гиревиками в Новобатайской СОШ N9 им. капитана 

А. Н. Быкова с командой гиревиков из ДЮСШ Песчанокопско-

го района. 

15 

25 01.12.2022 Акцию "ГТО-узнай свои возможности". В Акции приняли уча-

стие воспитанники ГКОУ РО Развиленской школы- интернат и 

СРЦ Песчанокопского района.  

10 

26 07.12.2022 семинар «Тег-регби в школе» для учителей физической культу-

ры Песчанокопского района. 

15 

27 22.12.2022 Вручение удостоверений Кандидатов в Мастера Спорта и Пер-

воразрядников воспитанницам отделения художественной гим-

настики.  

15 

28 10.12.2022 Региональный этап Зимнего фестиваля ВФСК ГТО по выпол-

нению нормативов испытаний (тестов) комплекса среди всех 

категорий населения 

8 

29 22.12.2022 Муниципальный этап соревнований «Школьная регбийная лига 

Ростсельмаш» по тег-регби среди команд 2011 г.р.(5 кл) обще-

образовательных учреждений Ростовской области сезона 2022-

2023 гг.  

80 
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1.5.2. Результативность деятельности ДЮСШ 

За 2022 год воспитанникам СШ было присвоено 86 разрядов из них:  
 

№ 

п\п 

Вид спорта 

 

Разряды и звания 

 КМС  1  2  3  Массовые 

юношеские 

разряды  

Всего  

1 Гандбол     12 12 

2 Гиревой спорт  1   8 9 

3 Плавание     2 18 20 

4 Художественная гимнастика 6 5 2 6 26 45 

 Всего:  6 6 2 8 64 86 
 

Центр Тестирования ВФСК ГТО 

С 1 сентября 2017 года по настоящее время на базе СШ функционирует 

муниципальный центр тестирования Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне». 

За 2022 год муниципальным Центром тестирования Песчанокопского рай-

она было проведено 13 муниципальных мероприятий по выполнению нормативов 

испытаний Комплекса, приняли участие в 3 областных мероприятиях по выпол-

нению норм ГТО. 

Общее количество принявших участие в выполнении нормативов испы-

таний Комплекса ВФСК ГТО составило 717 человека из них: 334 (муж) и 383 

(жен) 

Выполнили на знаки отличия 517 человек:145 золотых знаков отличия, 

164 серебряных знаков отличия, 208 бронзовых знаков отличия. 

Традиционно, СШ поддерживает связь с общеобразовательными школами 

Песчанокопского района. Оказывает помощь учителям физической культуры и 

совместном проведении спортивно-массовых и физкультурно-спортивных меро-

приятий в рамках села и района.  
Учебно-тренировочный процесс продолжается и в период летних каникул. 

В период весенних и летних каникул функционирует спортивно-
оздоровительный лагерь «Искра». Всего в спортивно-оздоровительном лагере 

приняли участие 55 спортсменов. 
Все тренера-преподаватели имеют планы воспитательной работы, в кото-

рые включена работа по профилактике правонарушений, беседы в индивиду-
альном порядке о вреде курения, алкоголизма, наркомании. Беседы о здоровом 

образе жизни проводятся медицинским работником в течении всего года и в 
летнем спортивно-оздоровительном лагере. 

По плану-графику проводятся родительские собрания. Активно включают 
родителей в проведение досуговых мероприятий. Активно родители оказывают 

благотворительную помощь для организации внешкольной деятельности. 
Воспитанники СШ принимают участие в мероприятиях села и района: в 

показательных выступлений по видам спорта ко Дню села и Дню физкультур-
ника и др. 

СШ оказывает не только образовательные услуги, но являясь социально-
культурным центром нашего района. Предоставляет возможность проводить 
свой досуг, направленный на укрепление здоровья и развитие физической куль-
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туры и спорта. Предусмотрено предоставление услуг по посещению бассейна 
детям инвалидам.  

На базе СШ в рамках программы «Плавание для всех» в 2022 г. 190 обу-

чающимися вторых классов общеобразовательных школ Песчанокопского рай-
она освоили программу 12 –часового курса начального обучения плаванию. 

На сайте СШ https://dyssh.my1.ru/ и на страничке в социальных сетях VK 
https://vk.com/mbydosh своевременно заполняется новостной блок. Дается ин-

формация о деятельности СШ, успехах воспитанников. Размещаются фотогра-
фии. Тренера-преподаватели имеют свои страницы в социальных сетях. 

Уже много лет СШ тесно сотрудничает со средствами массовой информа-
ции. Все крупные достижения наших воспитанников, летняя оздоровительная 

кампания освещаются через газету «Колос», ТВ-Дон 24 и радио. 
 

1.5.3. Востребованность выпускников СШ 
Одним из показателей успешности обучающихся СШ является их поступ-

ление в учебные заведения военной и физкультурно-спортивной направленности, 

а также продолжение спортивной деятельности через поступление в сборные ко-

манды для участия в соревнованиях различного уровня по выбранному виду 

спорта. Согласно статистике СШ за отчетный период (2022 год) число выпускни-

ков, продолживших свою спортивную деятельность составило двое воспитанни-

ков, это самые способные обучающиеся, мотивированные на будущую профессию 

в сфере физической культуры и спорта. 

Таким образом, данные показатели свидетельствуют о достаточно хорошей 

подготовке выпускников СШ Песчанокопского района. 

 

Вывод: Участие обучающихся в соревнованиях дает возможность опре-
делить уровень освоения обучающимися дополнительных общеобразователь-

ных программ, расширить кругозор по спортивной направленности, пережить 
ситуацию успеха, воспитать такие качества, как воля к победе, чувство коллек-

тивизма, желание совершенствования спортивного мастерства, уверенности в 
себе, а также велика ее роль в развитии спортивного потенциала обучающихся. 

Главной целью культурно-просветительской работы СШ, является создание 
условий для развития спортивного потенциала обучающихся через тренировоч-

ную и соревновательную деятельность, а также создание ситуации успеха для 
каждого обучающегося. 

1.6. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Реализация задач функционирования спортивной школы в основном зави-

сит от качества управления деятельностью коллектива. Базовым компонентом 

управления в СШ является организация получения объективной информации о 

реальном положении дел, что является неотъемлемой частью осуществления 

должностного контроля заместителем директора по учебно-спортивной работе за 

результатами образовательной спортивной деятельности. В практике работы шко-

лы сложилась система внутреннего контроля, где приоритетными направлениями 

можно обозначить: 

- контроль за результативностью тренерского состава, по вопросам, вхо-

дящим в его компетенцию, при этом особое внимание уделяется вопросам совер-

шенствования методики проведения учебно-тренировочного процесса (организа-

ция и проведение открытых учебно-тренировочных занятий с последующим раз-

бором и обсуждением увиденного); 

https://dyssh.my1.ru/
https://vk.com/mbydosh
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- контроль за комплектованием спортивных направлений и учебных 

групп в соответствии с требованиями режимов учебно-тренировочной работы и 

наполняемостью учебных групп; 

- сохранность контингента обучающихся на всех этапах подготовки, 

- выполнение обучающимися минимальных требований по спортивной 

подготовке и выявление динамики роста их результатов; 

- контроль за ведением учетно-отчетной документации; 

- контроль за прохождением медицинского осмотра обучающимися на 

начало учебного года; 

- контроль за состоянием учебно-материальной базы; 

- контроль за состоянием СаН ПиН и охраны труда. 

Предмет и формы контроля определены планом работы СШ на год. 

Непосредственный контроль осуществляется директором, заместителем 

директора по учебно-спортивной работе, инструктором-методистом.  

В соответствии с выводами проверок принимаются меры по устранению 

выявленных нарушений, оказывается необходимая методическая и организацион-

ная помощь тренерам-преподавателям, проводятся методические дни. 

Используемые виды контроля на данный период: тематический, фронталь-

ный, текущий контроль. Проверяющие в своей работе использовали такие методы 

контроля, как посещение занятий, анализ, самоанализ, беседа, наблюдение, тести-

рование. Объектами контроля текущего года были: санитарно-гигиенический ре-

жим, посещаемость, сохранность контингента, медицинский осмотр, журналы 

учета групповых занятий, личные дела, должностные инструкции, трудовые дого-

воры, повышение квалификации, организация работы с педагогами-новичками, 

материально-техническое оснащение учебного процесса, качество проведения 

учебно-тренировочных занятий. 

Итоги контроля подводились тренерско-педагогическом совете, на сове-

щаниях при директоре, планёрках, в виде справок. Делались выводы, назначались 

сроки исправления недостатков, давались рекомендации по разрешению суще-

ствующих проблем. 

Контроль способствовал положительным результатам: 

- возрос уровень профессиональной компетенции педагогов; 

-выросло количество образовательных программ, соответствующих требо-

ваниям, предъявляемым к составлению документации подобного рода; 

-увеличилось количество участников и победителей конкурсов, соревнова-

ний различных уровней; 

- снизился уровень нарушения дисциплины у обучающихся;  

- пополнилась материально-техническая база учреждения. 

 

Работа с родителями 

Основной задачей спортивной школы по проблемам воспитания юных спортс-

менов является организация системы работы тренера с родителями.  

Цель этой работы – помочь ребенку стать уверенной зрелой личностью, ко-

торая сможет найти свое место в современном обществе, понимать и принимать 

общечеловеческие ценности. Эффективность воспитательной работы зависит от 

взаимоотношений преподавателя с родителями, его умения сотрудничать с семь-

ей, опираться на ее помощь и поддержку. Чтобы выявить отношение родителей к 
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школе, был проведен анализ их суждений по ряду важных вопросов воспитания. 

Родители отвечали на анкету, разработанную инструктором - методистом и роди-

тельским советом, администрацией школы.  

Тематика родительских собраний  
- Организационное родительское собрание: знакомство со школой, её тради-

циями, местом занятий; требования и правила посещения спортивной школы. 

Требования к учебно-тренировочному процессу.  

- Здоровый образ жизни – гигиена спортивной деятельности: диета и пита-

ние, профилактика заболеваний, режим дня спортсмена, сон и отдых.  

- Адаптация к спортивному режиму жизни.  

- Роль семьи в воспитании здорового ребенка.  

- О способностях к избранному виду спорта.  

- Профилактика травм опорно-двигательного аппарата.  

- Сбалансированная диета и дополнительные факторы питания.  

- О роли занятий спортом в период летних каникул.  

- Итоговые родительские собрания по отделениям, по группам.  

 

 

 

 

 
ПОКАЗАТЕЛИ,  

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ОБЩИЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА  
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ,  

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
МБУ ДО СШ за 2022 г. 

 

№ п/п 

Показатели 
 

 

 

 

Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Установлен-

ный балл 

 

 

 

 

 
 

I. Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятель-

ности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся открыто-

сти и доступности информации об организациях, осуществляющих образовательную дея-

тельность <*> 

 

  

  

1.1. 
Полнота и актуальность  информации  об организации, осуществ-

ляющей  образовательную деятельность (далее - организация), и ее 

деятельности, размещенной на официальном сайте организации  в  

информационно-телекоммуникационной  сети  "Интернет"  (далее - 

сеть Интернет) (для государственных (муниципальных) организаций - 

информации, размещенной в том числе на официальном сайте в сети 

Интернет www.bus.gov.ru) 

Баллы (от 0 до 

10) 

10 

 

  

  

  

   
 

1.2. Наличие на официальном сайте организации в сети Интернет сведе-

ний о педагогических работниках организации 

Баллы (от 0 до 

10) 10 

 

  

1.3. Доступность  взаимодействия  с  получателями  образовательных  

услуг по телефону, по электронной почте, с помощью электронных 

сервисов, предоставляемых на официальном сайте  организации в се-

ти  Интернет,  в  том  числе  наличие  возможности  внесения пред-

ложений, направленных на улучшение работы организации 

Баллы (от 0 до 

10) 10   
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1.4. 
Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений граждан,   

поступивших в организацию от получателей образовательных услуг 

(по телефону, по электронной почте, с помощью электронных серви-

сов, доступных на официальном сайте организации) 

Баллы (от 0 до 

10) 10 

 

  

  

II. 
Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной дея-

тельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся 

комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность   

2.1. 

Материально-техническое и информационное обеспечение организа-

ции   

Баллы (от 0 

до 10) 8   

2.2. 

Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья 

 Баллы (от 0 

до 10) 7,2 

 

   

2.3. Условия для индивидуальной работы с обучающимися   

Баллы (от 0 

до 10) 9  

2.4. Наличие дополнительных образовательных программ   

Баллы (от 0 

до 10) 8  

2.5. 

Наличие возможности развития  творческих способностей и интере-

сов обучающихся, включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в  

том числе во всероссийских и международных), выставках, смотрах,   

физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том чис-

ле в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях  

Баллы (от 0 

до 10) 

8,7 

 

  

 

 

   

   

     

2.6. 

Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицин-

ской и  социальной помощи обучающимся  

    

Баллы (от 0 

до 10) 8,6  

2.7. Наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Баллы (от 0 

до 10) 4,4  

        
             

III. 
Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной деятель-

ности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающийся добро-

желательности, вежливости, компетентности работников  

3.1. 

Доля получателей образовательных услуг, положительно оцениваю-

щих доброжелательность и вежливость работников организации от  

общего числа опрошенных получателей образовательных услуг 

Проценты (от 

0 до 100) 99 

 

 

 
   

3.2. 
Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных компе-

тентностью работников организации, от общего числа опрошенных 

получателей образовательных услуг 

Проценты (от 

0 

до 100) 99 

 

   

IV. 
Показатели, характеризующие общий критерий оценки качества образовательной дея-

тельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, касающиеся удо-

влетворенности качеством образовательной деятельности организаций   

4.1. 
Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных матери-

ально-техническим обеспечением организации, от общего числа 

опрошенных получателей  образовательных услуг 

Проценты (от 0 

до 100) 
99 

 

  

   
    

4.2. 
Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных  каче-

ством предоставляемых образовательных услуг, от общего числа 

опрошенных получателей образовательных услуг 

Проценты (от 

0 

до 100) 99 

 

   
     

4.3. 
Доля получателей образовательных услуг, которые готовы рекомен-

довать  организацию родственникам и знакомым, от общего числа 

опрошенных получателей  образовательных услуг 

Проценты (от 

0 

до 100) 

100 

 

   

    
             

 

Процент удовлетворенности составляет – 94,12% 
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1.7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА МБУ ДО СШ 
 

Здание: 347572, Ростовская область, Песчанокопский район с. Песчанокопское 

трехэтажное, здание спортивный зал с плавательным бассейном, (2 спортивных 

зала, административные и 4 помещения, используемые под раздевалки). 

Здания оборудованы устройствами доступа для лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья. 

Охрана объекта Организация оснащена системой видеонаблюдения и «тревож-

ной кнопкой». В ночное время дежурство осуществляет сторож. 

Пищеблок отсутствует. В период работы летнего спортивно-оздоровительного 

лагеря, питание спортсменов обеспечивается на базе других образовательных 

учреждений. 

Структурных подразделений нет. 

Общежитие, интернат, иные жилые помещения отсутствуют. 
Общая площадь помещений здания СШ составляет 5335,00 кв. м. 

Спортивные залы оснащены необходимым спортивным оборудованием и инвен-

тарем для организации качественного учебно-тренировочного процесса. 

Специального спортивного оборудования и наличие мест для лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья СШ не имеет. 

Спортивные сооружения используются: На территории школы имеется 

площадки для игры в футбол и другие спортивные игры, спортплощадка с сило-

выми тренажерами. 

Для организации образовательного процесса МБУ ДО СШ использует не-

жилые помещения, согласно договорам безвозмездного пользования Муници-

пальным недвижимым имуществом, находящимся по адресам:  

Адреса размещения спортивных залов Направления, виды спор-

та 

Спортивный зал: МБОУ ПСОШ № 1 им. Г.В. 

Алисова 

Легкая атлетика 

Спортивный зал: МБОУ ПСОШ №2 футбол 

Спортивный зал: МБОУ РСОШ № 9 Бокс, гандбол, футбол, 

худ/гимнастика 

Спортивный зал: МБОУ ЛСОШ №16 им. Героя 

Социалистического Труда Н.В. Переверзевой 

Гандбол, футбол, 

худ/гимнастика 

Спортивный зал: МБОУ БСОШ № 20 Лёгкая атлетика 

Спортивный зал: МБОУ ЖСОШ № 22 Волейбол, футбол 

Спортивный зал: МБОУ ПСОШ № 29 Волейбол,бокс 

Спортивный зал: МБОУ КСОШ № 32 Волейбол, футбол 

Спортивный зал: МБОУ СОШ № 39  Волейбол  

Спортивный зал: МБОУ НСОШ № 30 Футбол 

Спортивный зал: МБОУ РСОШ № 38 Волейбол, лёгкая атлетика 

МБОУ ДО ЦВР Гиревой спорт, греко-

римская борьба, киокусин-

кай 
 

На базе спортивного комплекса: 
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1. Спортивный зал площадью 651,1 кв.м. (год ввода в эксплуатацию - 2010), 

предназначен для проведения учебно-тренировочных занятий: 

- по волейболу (волейбольная площадка); 

- по художественной гимнастике (гимнастический ковер); 

- по спортивной (греко-римской) борьбе; 

- по футболу (мини- футбольная площадка): 

- по гандболу (гандбольная площадка). 

Вид поме-

щения 

Виды оборудования Степень оснащенности 

Спортив-

ный зал 
Маты спортивные 10шт. 

Сетка волейбольная с троси-

ком 2шт. 

Боксерские перчатки 6шт. 

Боксерский мешок 5шт. 

Кубки 23шт . 

Скамейки гимнастические 

10шт. 

Канат 1шт. 

Копье 1шт. 

Сетка волейбольная 2шт. 

Стенка гимнастическая 4шт. 

Мячи баскетбольные 4шт. 

Скакалка 15шт. 

Мяч волейбольный 20шт. 

Мяч баскетбольный 1шт. 

Сетка баскетбольная 6шт. . 

Мяч волейбольный 20шт. 

Сетка волейбольная 2шт.  

Мяч футбольный 20шт. 

Ферма баскетбольная гидрав-

лическая 2шт. 

Гимнастические лавочки 10шт.  

Маты 10шт. 

Беговая дорожка 2шт.  

ворота 2шт. 

Кольцо баскетбольное                 

4шт. 

Оснащен. 

 

 

 

 

 

2. Боксерский зал, площадью 197,9 кв. м. 

(год ввода в эксплуатацию - 2009), предназначен для проведения учебно-

тренировочных занятий в группах отделения бокса, оборудован необходимым ин-

вентарем. 
 

Вид помещения Виды оборудования Степень оснащенности 
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Боксерский зал ринг – 1 шт.; 

боксерская груша- 5 шт.; 

перчатки боксерские – 15 

пары; 

боксерская лапа – 2 пары; 

гантели – 8 пары; 

скакалка- 15 шт.; 

набивные мячи от 1 до 4 кг 

– по 1 шт.; 

боксерские шлемы - 4 шт.; 

микрофон – 2 шт.; 

усилитель – 1 шт.; 

мегафон – 1 шт.; 

шведская стенка – 4 шт. 

Оснащен. 

 

3. Плавательный бассейн, длиной 38 метров, прямоугольное в плане, 

размерами в осях 15,1 х 38,00 метров, двухэтажное, с техническим помещением. 

Разработано по проекту и представляет собой современное сооружение с исполь-

зованием новых современных материалов в отделке и технологией, обеспечива-

ющей комфортность пребывания посетителей в бассейне. Ванна бассейна на 4 до-

рожки длиной 25м с односторонним продольным уклоном i = 0,001 от 1,1 м до 2,2 

м. Конструкция здания - металлический каркас с легкими навесными панелями 

типа «Сендвич». Учитывая конструкцию здания и его стен, фасады решены лако-

ничными средствами. Ванна бассейна принята размерами 25,6 х 11,8 метров в 

плане и глубиной от 1,1 до 2,2 м.  

Вид помещения Виды оборудования Степень оснащен-

ности 

Плавательный бассейн Шапочки плавательные - 20 

штук, 

очки для плавания - 20 штук, 

лопатки для плавания – 10 

штук, 

доска для плавания – 30 

штук, 

нарукавники – 10 штук, 

ласты детские – 1 штук,, 

скакалки - 10 штук, 

пояса – 2 штук, 

колобашки – 12 штук, 

мячи резиновые – 10 штук,   

спасательный круг – 1 штуки, 

музыкальный центр – 1 шту-

ка, 

микрофон – 2 штуки, 

усилитель – 1 штука, 

мегафон – 1 штука, 

Оснащен. 

Зал подготовительных 

занятий 

Тренажеры – 2 штук, 

степ – платформы – 1 штук, 
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Вокруг здания выложен тротуар с возможностью проезда из а/бетона ши-

риной 3.0 метра. Параллельно дороге предусмотрена площадка, имеющая въезд и 

выезд, для временного пребывания а/машин. 

Территория спортивного комплекса огорожена. Въезд на территорию 

учреждения разрешен автотранспорту согласно утвержденному списку.  

Помимо названных помещений, на первом этаже расположены: техниче-

ское помещение, электрощитовая, насосная, венткамера. В техническом помеще-

нии размещаются: насосно-фильтровальная, тепловой узел. 

На 1 этаже располагается вестибюль, который объединяет вспомогатель-

ные помещения для посетителей бассейна (две раздевальные на 24 чел. каждая, 

душевая с санузлами), общественные туалеты, гардероб верхней одежды. На пер-

вом этаже предусмотрен холл для ожидающих родителей. 

На 2 этаже располагаются – кабинеты административного персонала. 

В СШ для обеспечения учебного процесса имеются: 

- 5 компьютеров, подключенные к сети Интернет;  

- 1 ноутбук 

- 4 принтера;  

- усилители;  

- музыкальный центр.  

Данное оборудование используется в учебном процессе: при проведении 

соревнований, при просмотре результатов выступлений на выездных соревнова-

ниях, разборе ошибок в процессе тренировки, при проведении воспитательных 

мероприятий. 

На 3 этаже - тренерская комната для педперсонала и инструкторов-

методистов имеет свою душевую с местами для переодевания.  
 

4. Футбольное поле, площадью 4048 кв. м. 

(год ввода в эксплуатацию - 2017), предназначен для проведения учебно-

тренировочных занятий: по футболу. 

5. Многофункциональная площадка «Газпром детям» 800 кв.м. (год ввода в 

эксплуатацию - 2015), предназначен для проведения учебно-тренировочных заня-

тий: по футболу. 

Медицинское сопровождение: 
Учебного процесса осуществляется кабинетом спортивной медицины. В 2020 го-

ду СШ получила лицензию на медицинский кабинет. 
 

2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

2.1. Показатели деятельности организации дополнительного образования, 

подлежащей самообследованию 
 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 870 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 242 человека 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (8 - 11 лет) 260 человека 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (12 - 14 лет) 269 человека 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 99 человека 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по  0 человек 

скамейки – 2 штуки, 
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образовательным программам по договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

0/ 

0% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

0 человек/ 

0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/ 0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек/ 

0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 5 человек/ 

0,6% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 1 человек 

0,1 /% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/ 

0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/ 

0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0 человек/ 

0% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

870 человек/ 

62% 

1.8.1 На муниципальном уровне 870 человек/100% 

1.8.2 На межрайонном уровне человек /%  

1.8.3 На областном уровне 1человек /0,1% 

1.8.4 На межрегиональном уровне 0 человек/0% 

1.8.5 На федеральном уровне 0 человека/0% 

1.8.6. На международном уровне 0 человек/0% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых спортивных 

мероприятий в общей численности учащихся, в том 

числе: 

человек 

/% 

1.9.1 На муниципальном уровне 589 человек / 67% 

1.9.2 На межрайонном уровне 410 человек / 47% 

1.9.3 На региональном уровне 313 человек/ 35,9% 

1.9.4 На межрегиональном уровне 1 человек/0,1% 

1.9.5 На федеральном уровне 0 человек/0% 

 На международном уровне 1 человек\0,1% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, 

в общей численности учащихся, в том числе: 

человек/ 

0% 

1.10.1 Муниципального уровня 10 
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1.10.2 Регионального уровня 1 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 22 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

22 человек/ 

95% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

22 человек/ 

95% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

1 человек/ 

4,5% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

1 человек/ 

4,5% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

13 человек/ 

 

 

45% 

1.17.1 Высшая 6 человек/27% 

1.17.2 Первая 4 человек/18% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 3 человек/14% 

1.18.2 Свыше 30 лет 5 человек/23% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

5 человек/ 

23% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

8 человек/ 

36 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

24 человек/ 

100 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

2 человека/ 

5 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

0 
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организации: 

1.23.1 За 3 года 0 

1.23.2 За отчетный период 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

да 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

0 единиц 

2.2.1 Учебный класс 0 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 0 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 2 единицы 

2.2.6 Бассейн 1 единица 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей 

численности учащихся 

0 

 

2.2. Анализ показателей деятельности учреждения.  

2.2.1 Проблемы и пути решения  

1. Исследуя условия и причины, сдерживающие качественный рост учебно-

воспитательного и учебно-тренировочного процессов в СШ выявлены следую-

щие проблемы:  

Основные из них:  

1. Кадровое обеспечение.   

Тренеру-преподавателю одновременно приходится быть педагогом, психоло-

гом, медиком.  
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Предполагаемые пути решения:  

 ведётся профессиональная подготовка и переподготовка специали-

стов;  

 участие педагогического коллектива в различных конкурсах профес-

сионального мастерства.  

 привлекаются высококвалифицированные кадры, ориентированные на 

оказание профессиональных физкультурно-оздоровительных услуг подрастаю-

щему поколению.  

2. Развитие интереса к занятиям.  

Предполагаемые пути решения:  

- проведение презентаций;  

- организация показательных учебно-тренировочных занятий;  

3. Отсутствие системного подхода в организации работы с родителями.  

- внедрение новых форм работы с родителями.  

Всё это позволит организовывать плодотворную работу дополнительного об-

разования с воспитанниками в разных направлениях. Поможет развить способно-

сти детей и вместе с ними стремиться к совершенству, к достижению новых высот 

в личностном развитии каждого участника этого процесса.  

 

2.2.2. Вывод  

На основании вышеизложенного работу МБУ ДО СШ считать удовлетвори-

тельной.  

Самообследование Учреждения показало эффективность деятельности МБУ 

ДО СШ в выполнении поставленных целей и задач, что подтверждается положи-

тельными тенденциями показателей образовательного процесса:  

 сохранность контингента воспитанников;  

 успешным участием воспитанников в соревнованиях различного 

уровня по видам спорта.  

показателей квалификации педагогического состава ОУ:  
 сформирован творческий, стабильно функционирующий в режиме 

развития педагогический коллектив;  

 освоение новых методик и приемов работы; показателей взаимодей-

ствия с другими социальными институтами:  
 укрепляются связи с семьей;  

 сотрудничество с учреждениями, в вопросах дополнительного обра-

зования.  

Указанные успехи были достигнуты благодаря созданным условиям.  

Цели функционирования и развития МБУ ДО СШ заключаются в предостав-

лении возможности получения качественного, соответствующего современным 

требованиям дополнительного образования; создании условий, обеспечивающих 

формирование и развитие личности обучающихся, способной к активной жизни, 

труду, творчеству, адаптированной к жизни в обществе.  

Достижение уровня качества образования подчинено образовательным целям 

и опирается на нормативно-правовую базу деятельности МБУ ДО СШ.  

Тренеры-преподаватели на своих занятиях использовали разнообразные ме-

тоды обучения: теоретические, практические, визуальные, игровые и др. Особое 

внимание уделялось наработке двигательных навыков, развитию физической и 
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функциональной подготовленности, аккумуляции всех знаний, полученных обу-

чающимися с раннего возраста для создания у них стойкого интереса к система-

тическим занятиям и достижению поставленных задач.  

Проверка журналов учета учебно-тренировочных занятий показала, что пра-

вильно и вовремя оформляют отчетную документацию 96% тренеров-

преподавателей, 4% относятся к выполнению своих обязанностей менее ответ-

ственно.  

По сравнению с 2021 годом тренеры-преподаватели стали уделять больше 

внимания здоровьесберегающим мероприятиям, мероприятиям по освещению до-

стижений обучающихся.  

Администрации учреждения необходимо более активно отслеживать дина-

мику развития обучающихся, создавая все условия для саморазвития каждого ре-

бенка.  

Как показал анализ посещения занятий, педагоги активно используют на 

своих занятиях новые технологии. Среди тренеров-преподавателей происходит 

постоянный обмен опытом. В учреждении постоянно ведется работа по охране 

труда и технике безопасности, антитеррористической защищенности, охране здо-

ровья с обучающимися и работниками учреждения.  

 

2.2.3. Ожидаемые результаты  

Сохранение и укрепление здоровья и физического развития обучающихся, 

снижение заболеваемости.  

1. Профилактика правонарушений среди подростков.  

2. Повышение уровня физического развития и функционального состоя-

ния обучающихся МБУ ДО СШ.  

3. Обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом 

для всех категорий обучающихся.  

4. Увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых 

продолжить своё обучение в спортивной школе.  

5. Устойчивость интереса к учебно-тренировочным занятиям.  

6. Детская активность и заинтересованность.  

7. Наличие спортивного результата обучающихся.  

8. Устойчивая удовлетворённость детей психологическим климатом в 

коллективе, условиями, содержанием, организацией деятельности и др.  

9. Повышение качества организации и проведении массовой физкуль-

турно- оздоровительной и спортивной работы с детьми и подростками.  

10. Улучшение подготовки и повышения квалификации педагогических 

кадров, способных эффективно использовать традиционные формы, средства и 

методы, развивать и создавать новые.  

 

2.2.4. Задачи на 2023 год 

На основании выявленных проблем необходимо в 2023 году решить следую-

щие задачи:  

 Сохранение кадров и контингента учащихся;  

 Продолжать работу по подготовке спортсменов разрядников и инди-

видуальному подходу к учащимся;  

 Активизировать работу по оказанию эффективной методической и 

практической помощи тренерам-преподавателям в процессе реализации програм-

мы обучения.  
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 Продолжить работу по совершенствованию системы мониторинга с 

целью улучшения качества образования;  

 Поддерживать качество обучения и спортивную подготовку учащихся 

на высоком уровне, применяя разнообразные методы, формы обучения, повышая 

педагогическое и методическое мастерство тренерско- преподавательского соста-

ва.  

 Продолжать работу по привлечению максимально возможного числа 

детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спор-

том, направленных на развитие личности, улучшение здоровья, повышение физи-

ческой подготовленности, спортивных результатов с учетом индивидуальных 

способностей и требований программ по видам спорта, профилактики вредных 

привычек.  

 Продолжать работу по проведению спортивно-массовых внутриш-

кольных, районных мероприятий, традиционных спортивных праздников, турни-

ров.  

 Проводить разъяснительную работу с учащимися, родителями.  

 Продолжать работу по проведению коррекционных посещений тре-

нировок, методическую работу с молодыми специалистами.  

 Проводить подготовку сборных команд по видам спорта и выезды на 

соревнования различного масштаба, с целью повышения спортивного мастерства.  

 Заместителю директора СШ по УВР и УСР улучшить работу по внут-

ришкольному контролю путем увеличения посещений УТЗ и контроля по веде-

нию учебной документации.  

 

Таким образом, можно сделать вывод, что учебно-методическое и инфор-

мационно-технологическое обеспечение позволяют создать благоприятные усло-

вия для обучения, воспитания и развития детей и подростков, обеспечить без-

опасное пребывание обучающихся в Учреждении. 

 

Достоверность сведений, представленных в материалах отчета о результатах са-

мообследования, подтверждаю. 

 

Директор _________________Гузиёва Е.В. 
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